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GWEN’NAILS
RÈGLEMENT INTÉRIEUR DES FORMATIONS PROFESSIONNELLES

34 C Route Ligne Paradis, 97410 Saint-Pierre, La Réunion
Date d’application : 26 octobre 2026

Article 1 – Objet et champ d’application

Le présent règlement intérieur définit les règles applicables aux stagiaires participant aux formations
organisées par Gwen’nails. Il s’applique pendant toute la durée de la formation, dans les locaux de
l’organisme ou dans tout autre lieu de formation.

Article 2 – Horaires et ponctualité

Les stagiaires doivent respecter les horaires communiqués lors de leur inscription. Tout retard ou absence
doit être signalé rapidement à la formatrice. La participation aux enseignements théoriques et pratiques
ainsi que la signature des feuilles d’émargement sont requises.

Article 3 – Hygiène et sécurité

Chaque stagiaire doit respecter les protocoles d’hygiène, se laver et désinfecter les mains selon les
consignes, utiliser les équipements et produits correctement, porter les protections adaptées, maintenir son
poste de travail propre et signaler immédiatement tout incident ou accident. La formatrice peut interrompre
toute manipulation présentant un risque.

Article 4 – Matériel professionnel

Le matériel mis à disposition doit être utilisé avec soin et uniquement dans le cadre de la formation. Il est
interdit d’emporter du matériel ou des produits sans autorisation. Toute dégradation ou anomalie doit être
signalée.

Article 5 – Comportement et respect

Chaque stagiaire adopte une attitude respectueuse envers la formatrice, les autres stagiaires et les modèles.
Les insultes, menaces, discriminations, violences et comportements perturbateurs sont interdits. L’usage du
téléphone ne doit pas gêner la formation.

Article 6 – Modèles et pratique

Les exercices pratiques sont effectués selon les consignes de la formatrice. Aucune prestation ne doit être
réalisée sans son accord et sans le consentement du modèle. Les règles d’hygiène, de sécurité et de
confidentialité s’appliquent.

Article 7 – Photos et vidéos

Les photos et vidéos ne peuvent être prises qu’avec l’accord de la formatrice et des personnes concernées.
Toute publication permettant d’identifier une personne nécessite son autorisation.

Article 8 – Absences et abandons

Toute absence, interruption ou demande de report doit être signalée à Gwen’nails. Les conséquences
financières des annulations, reports ou abandons sont celles prévues au contrat ou à la convention de
formation, sous réserve des dispositions légales applicables.
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Article 9 – Évaluation et attestation

Les stagiaires participent aux évaluations prévues au programme. Une attestation de fin de formation est
remise selon les modalités applicables à la formation suivie.

Article 10 – Consignes de sécurité

Il est interdit de fumer ou de vapoter dans les locaux fermés affectés à la formation. La consommation
d’alcool et toute situation d’emprise compromettant la sécurité sont interdites. Les stagiaires respectent les
consignes d’évacuation et signalent sans délai tout accident.

Article 11 – Sanctions disciplinaires

En cas de manquement, les sanctions possibles, proportionnées à la gravité des faits, sont l’avertissement
écrit, le blâme, l’exclusion temporaire ou l’exclusion définitive. Aucune sanction pécuniaire n’est autorisée.
Les garanties et procédures disciplinaires prévues par le Code du travail sont respectées, notamment
l’information préalable des griefs et, lorsqu’il est requis, l’entretien et la notification motivée.

Article 12 – Représentation des stagiaires

Pour les actions de formation d’une durée totale supérieure à 500 heures, les délégués des stagiaires sont
élus conformément aux articles R.6352-9 à R.6352-15 du Code du travail. Cette procédure n’est pas requise
pour les formations courtes habituelles de Gwen’nails.

Article 13 – Remise du règlement

Le présent règlement est communiqué aux stagiaires avant leur inscription définitive. Chaque stagiaire en
prend connaissance et s’engage à le respecter.

Fait à Saint-Pierre, le 26 octobre 2026

Signature de la responsable : ___________________________________

Accusé de réception du stagiaire

Nom et prénom : ______________________________________________

Formation suivie : ____________________________________________

Date : _____________________ Signature : _______________________



